
 

 
Graduados de las UTS trabajarán con Halliburton 

 

La corporación estadounidense Halliburton realizó en las Unidades 

Tecnológicas de Santander, la primera etapa de la convocatoria para escoger 

a diez graduados de las UTS, de los programas de Ingeniería Electrónica, 

Ingeniería Electromecánica y Tecnología en Manejo de Petróleo y Gas en 

Superficie, que serán contratados por la empresa norteamericana para 

trabajar en su sede de Bogotá. 

 

La firma se dedica a la prestación de servicios en yacimientos petroleros en 

más de setenta países. Posee cerca de 300 empresas subsidiarias, afiliadas, 

sucursales, marcas y divisiones en todo el mundo. 

 

De acuerdo con el coordinador del Grupo de Proyección Social, Luis Homero 

Puentes, en la convocatoria asistieron 150 graduados para seleccionar a 10 

aspirantes, los de mayor promedio, que serán incorporados a la empresa.  

 

“Son convenios que realizamos con grandes corporaciones del mundo que 

ven en los graduados de las UTS, el perfil profesional óptimo que necesitan 

para sus actividades. Son oportunidades laborales que ofrecemos para 

nuestros tecnólogos y profesionales”, destacó el coordinador.  

 

Por su parte, Fabio Navas, representante de Halliburton en Colombia, 

expresó que: “siento gran satisfacción con este tipo de acercamientos con las 

Unidades Tecnológicas, sabemos de la calidad en la preparación de sus 

profesionales. Será la posibilidad de que sus graduados muestren sus 

conocimientos y habilidades en nuestra compañía”. 
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